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Zaméstnanost v nemocnici (pocet zaméstnanct) 157 775 X

Lékafi (pocet zaméstnanct) 26521 ‘ eSKO
Osetfujici persondl a porodni asistentky (pocet
zaméstnanci)

56914

Lizka v nemocnicich/100 000 obyvatel 662 Pocet zdravotnickych pracovniku je na stejné urovni jako
Lékafi v nemocnicich/100 000 obyvatel 249 o . . P . o« . . -
Okettujic persondl a porodni asistentky/100 000 s prumeér EU, ale v jednotlivych regionech pretrvavaji rozdily.
obyvatel Zdroj: ES (2019) State of Health in the EU, Country Health Profile

Vydaje na zdravotni péci (% HDP) 7,65
Zdroj: Eurostat, 2018

Socialni partnefri: Vyvazené zastoupeni

Odbory Zaméstnavatelské organizace
« Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni péce Ceské e Asociace ¢eskych a moravskych nemocnic (ACMN)
republiky (0SZSP CR) o Svaz prumyslu a dopravy CR (SP)

o Lékarsky odborovy klub (LOK-SCL)

Evropsky socialni dialog: Finanéni omezeni jako hlavni prekazka

Odbory Zaméstnavatelské organizace
Aktivni zapojeni do odvetvového socialniho dialogu EU Zapojeni do odvétvoveho dialogu EU, ale ne v sektoru zdravotnictvi
prostrednictvim EPSU.

Evropsky semestr: Prilezitosti zmeskané odborovymi organizacemi

Odbory Zaméstnavatelské organizace
Omezeny pristup k informacim a prilezitostem k zapojeni SP neucastni, ale snazi se zapojit do procesu Evropského semestru.

Evropsky semestr:
Jak mizteme posilit zapojeni?

Priority na urovni EU: Posileni naborovych postupt zlepSenim pracovnich podminek

Odbory Zameéstnavatelské organizace
e Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci ¢ Posilovani implementace stavajici legislativy EU za ucelem
e Socialni ochrana zlepsovani pracovnich podminek,
¢ Socialni dialog se zaméstnavateli a tvorba e Minimalni mzda:
dohod a pokynt Pobidky o Zasady naboru a udrzeni zaméstnancu;
e Zasady naboru a udrzeni zaméstnancu pro nové « Atraktivita sektoru pro mladé pracovniky
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Dalsi informace

Tento fact sheet' je vysledkem pruzkumu vénovaného socialnimu dialogu, obsahuje odpovédi od OSZSP CR a SP a také vystupy ze sekundarniho vyzkumu
provadéného v Unoru az srpnu 2020 a informace poskytnuté na regionalnim webinafi konaném 20. dubna 2021 v ramci spole¢ného projektu HOSPEEM a EPSU.
Odpovédi na prizkum jsou generalizované, informace se tedy nemusi vztahovat na véechny vyse uvedené organizace. Podrobnéjsi vysledky za Ceskou republiku
jsou uvedeny ve zprave z regionalniho workshopu: Central Europe and the comprehensive comparative report of the targeted countries available online on
HOSPEEM and EPSU websites
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Projekt ziskal finanéni podporu od Evropské unie
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