
Otwarcie i wprowadzenie (Monika Martišková, Uniwersytet Karola )

Ogólne wyzwania związane z CAD w Europie oraz w erspektywie
regionalnej Niemiec i krajów V4 (Gerhard Bosch, Instytut Pracy i
Kwalifikacji, Uniwersytet Duisburg-Essen)

Odpowiedzi układów zbiorowych pracy na wyzwania CAD -
wprowadzenie do projektu BARMETAL (Marta Kahancová,
Środkowoeuropejski Instytut Badań nad Pracą - CELSI)

Dyskusja panelowa z udziałem zainteresowanych stron - stan
negocjacji zbiorowych na temat CAD w 4 krajach (Monika
Martišková, Uniwersytet Karola)

  Program

Project No. 101052331

Paneliści: 
Martin Čech (Związek Zawodowy OZ KOVO Słowacja i KIA)
Stefan Solle (Gesamtmetall, Biuro w Brukseli)
Grzegorz Pietrzykowski (NSZZ Solidarność )
Michal Hrubý (Uniwersytet Škoda Auto) 

Dyskusja panelowa z udziałem zainteresowanych stron – zalecenia
polityczne dotyczące przyszłości dialogu społecznego (Barbara
Surdykowska, Instytut Spraw Publicznych - IPA)

Paneliści: 
Ivo Navalaný (OS KOVO Czechy)
Uwe Fink (IG Metall, Dział Negocjacji Zbiorowych)
Marcin Witaszek (Polski Związek Przemysłu Motoryzacyjnego)
Paulína Pokorná (specjalistka ds. rynku pracy i zatrudnienia,
Stowarzyszenie Związków Przemysłowych i Transportu, SK)

Dyskusja

Podsumowanie i zakończenie (Marta Kahancová,
Środkowoeuropejski Instytut Badań nad Pracą - CELSI)

Cyfryzacja, automatyzacja i dekarboniz﻿acja (CAD):
szansa na wzmocnienie negocjacji zbiorowych w

sektorze metalowym

10.00 – 10.05

10.05 – 10.15

10.15 – 10.25 

10.25 – 11.15

11.15 – 12.05

 
12.05 – 12.25
 
12.25 – 12.30 

17 czerw﻿ca 2024 r., godz.10:00-12:30 CET (online)
Warsztaty online


